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DESCRIPCION

El papel del gobierno en la vida econémica, con énfasis en la reglamentacion que
controla la competencia y el monopolio en Puerto Rico y en otras regiones.

OBJETIVOS
Se espera que al finalizar el curso, el estudiante pueda:

1. Entender la importancia del sistema constitucional democratico de Puerto
Rico.
1.1 Diferenciar la legislacion estatal de la federal y sus fundamentos
constitucionales.

2. Comprender los preceptos de establecer la politica publica de cualquier
pais democratico.
2.1 Explicar los procedimientos judiciales y/o administrativos existentes
para hacer valer la politica pablica establecida.
2.2 Analizar la casuistica existente que identifica, define y resuelve
situaciones de politica publica.

3. Conocer los aspectos ético-legales inherentes al establecimiento de la
politica publica orientada hacia los negocios.
3.1 ldentificar diferentes causas de accién al amparo de las leyes que
establecen la politica publica del pais.
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Identificar las instituciones publicas que llevan a cabo la politica publica.
4.1 Identificar patrones que orientan la politica publica de un pais.

Entender los procedimientos judiciales y/o administrativos existentes para
hacer efectiva la politica publica establecida.
5.1 Identificar como se promueve y se implanta la politica publica.

Reconocer las estructuras legislativas en sus procesos de hacer las leyes.

6.1 Aplicar los principios ético-legales a situaciones de la préactica
profesional.

6.2 Tener el compromiso para asegurar un ambiente libre de
contaminantes.

Identificar cdmo se generan los “issues” publicos que luego se convierten

en politica publica.

7.1 Capacitarse para tomar decisiones gerenciales en torno a la politica
publica establecida.

7.2 Tener sensibilidad para ayudar a establecer politica publica sana en el
pais.

7.3 Desempefiar un papel activo en el establecimiento de politica publica
ética.

CONTENIDO TEMATICO

A. El Ser Humano: un Ente Socio-Politico

1.

Contrato Social Segun Hobbes y Rousseau

2. Separacion de Poderes; Montesquieu
3. Teoria y Realidad del Gobierno Constitucional Democratico: Carl
Friedrich

4. Salvaguardias del Sistema Democratico: Friedrich y Millet
B. En Ser Humano: Un Ente Econémico

1 Liberalismo Econémico: Adan Smith

2. Teoria del Precio

3. Teoria Keynesiana

4 Ciclos Econdmicos: Inflacion y Depresion

5 Diferencias entre Comunismo, Socialismo y Mercado Libre
Lecturas: Fromm: Psicoanalisis de la Sociedad Contemporanea

Gines: Historia del Pensamiento Social-Caps. 8, 11y 12
Friedrich: Teoria y Realidad del Gobierno Constitucional Democréatico
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Millet: Government and Public Administration-Cap. 1
Soltero: Op.Cit.-Cap. 3y 4

Cambios en el Ambiente de los Negocios y su Impacto en la Gerencia

1. Cambios en el ambiente de negocios
2. Cambios en la naturaleza de administrar los negocios
3. La politica publica como una nueva dimension de la gerencia

Evolucion de la Politica Publica

1. Responsabilidad social de las corporaciones
2. Desarrollo de la politica pablica

Etica comercial y la Politica Pblica

1. Cambios en la ética comercial
2. Etica y la toma de decisiones
3. Teorias y conceptos sobre ética

Naturaleza de la Politica Publica

1. Conceptos sobre el sistema de mercados
2. Conceptos sobre politica publica

Desarrollo historico de la Politica Publica

1. Surgimientos de la sociedad industrial moderna
2. La gran depresion
3. La sociedad post-industrial

Contexto Social de la Politica Publica

1. Valores
2. Ideologias
3. Estructuras socio-politicas

Relaciones entre el Gobierno y los Negocios

1. Crecimiento del gobierno

2 Razones para ese crecimiento

3. El estado entre el gobierno y los negocios
4 El futuro

Reglamentacion Gubernamental

1. Tipos de regulaciones
2. Auge en la reglamentacion
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3. Deregulacion
4. Reformas

Politicas Anti-Monopolisticas

1. La Ley Sherman-Federal y la Ley antimonopolistica de P.R.
2. Obijetivos y propositos de las leyes antimonopolios

3. Como se ejecuta la ley

4, Implicaciones en la politica normativa

Gobierno Corporativo

1. Modelos de gobiernos corporativos
2. Control de la corporacion moderna
3. Reforma corporativa

Riqueza y Pobreza

Naturaleza de la pobreza

Aspectos y extension de la pobreza

La fuerza trabajadora-oportunidades econémicas

Bienestar social-la provision de ingresos, bienes y servicios
Nuevas dimensiones

agrwdE

Igualdad de Oportunidad en el Empleo

Estructura y remedios-politica pablica

Implantacién de la igualdad de oportunidades en el empleo
La mujer y la igualdad de oportunidades

La experiencia de los grupos minoritarios en los E.U.

el A

Salud y Seguridad Ocupacional

1. Elementos de la Ley sobre Salud y Seguridad Ocupacional (OSHA)
2. La experiencia federal sobre este programa

Proteccion al Consumidor

Agencias de gobierno

Defensores del consumidor

Reaccién de los negocios

Asuntos y el futuro de la proteccién al consumidor

PwnpE

Ambiente Fisico y Control de la Contaminacion
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1. Estado de la conciencia ambiental
2. Politica y objetivos del control de contaminacion
3. Estructuras administrativas
4. Contaminacion del aire y el suelo
5. Pesticidas y otras sustancias toxicas
6. Disposicion de desperdicios
R. Cambios en el Ambiente de los Negocios y la Estrategia Gerencial
1. Ambiente externo y la estrategia gerencial
2. Ambiente interno
3. Evaluacion del desempefio-auditoria social
S. Asuntos de Gerencia Publica
1. Sistema de administracion de los asuntos pablicos
2. Analisis por los “stakeholder”
3. Formulacion de la estrategia sobre los asuntos publicos
T. Estrategia de la Politica Corporativa
1. Estrategia de la comunicacion
2. Participacion y cumplimiento con la estrategia
3. Los negocios y los procesos politicos
U. Dimension Internacional de la Politica Publica
1. Reglamentacion internacional del ambiente
2. Etica y las multinacionales
3. Problemas con el ambiente global
4. Asuntos publicos internacionales
V. El Futuro de los Negocios y la Politica Publica
1. Negocios y sociedad
2. La legitimidad de los asuntos
3. Guias para involucrarse en la politica publica
EVALUACION

Se utilizardn los métodos de evaluacion prescritos por el Manual de Normas
Administrativas de la Universidad, de acuerdo a las necesidades del curso. Se ofreceran:

1. Tres exdmenes formales
2. Un examen final
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3. Nota miscelanea (informes orales, proyectos de investigacién, un cuaderno
de prensa, analisis de peliculas, andlisis de articulos de revistas
profesionales, trabajos especiales individuales y/o grupales, pruebas
cortas, monografias, portafolio y diario reflexivo)

VI. NOTAS ESPECIALES

VII.

1) Servicios auxiliares o necesidades especiales

Todo estudiante que requiera servicios auxiliares o asistencia especial debera solicitar los
mismos al inicio del curso o tan pronto como adquiera conocimiento de que los necesita, a
través del registro correspondiente, en

2) Honradez, fraude y plagio

La falta de honradez, el fraude, el plagio y cualquier otro comportamiento inadecuado con
relacion a la labor académica constituyen infracciones mayores sancionadas por el
Reglamento General de Estudiantes. Las infracciones mayores, segun dispone el
Reglamento General de Estudiantes, pueden tener como consecuencia la suspensién de la
Universidad por un tiempo definido mayor de un afio o la expulsion permanente de la
Universidad, entre otras sanciones.

3) Uso de dispositivos electronicos

Se desactivaran los teléfonos celulares y cualquier otro dispositivo electronico que pudiese
interrumpir los procesos de ensefianza y aprendizaje o alterar el ambiente conducente a la
excelencia académica. Las situaciones apremiantes seran atendidas, segun corresponda. Se
prohibe el manejo de dispositivos electronicos que permitan acceder, almacenar o enviar
datos durante evaluaciones o exdmenes.

RECURSOS EDUCATIVOS

A. Libro de Texto

Weidenbaum, M.L. (2004) Business and Government in the Global
Marketglac (7" Ed.). New Jersey : Prentice Hall.

Constitucién del Estado Libre Asociado de Puerto Rico

B. Lecturas Suplementarias
1. National Center for Policy Analysis. http://www.ncpa.org/
2. Periodicos de Puerto Rico
3. Business Week (Revista)
4. Decisiones en el Tribunal Supremo de Puerto Rico y de los Estados

Unidos


http://www.ncpa.org/
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